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ZAPROSZENIE

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej ogtasza nabdr uczestnikédw/ek na warsztaty
z zakresu wdrazania polityki rbwnosci pfci na rynku pracy pn.
"Nie szukamy winnych - szukamy dobrych rozwigzan dotyczacych rownosci na rynku pracy",
ktére odbeda sie:
17 czerwca 2011 roku (piatek)
w godzinach 10:00-15:00
w Hotelu Park Plaza we Wroctawiu, ul. Drobnera 11-13.

Projekt skierowany jest do przedstawicieli sektora MSP, zwigzkéw zawodowych oraz

organizacii pracodawcow.

Tematykg warsztatéw sg kwestie zwigzane z rownoscig pfci na rynku pracy oraz konkretne
problemy, jakie napotka¢ moga pracodawcy i pracownicy. Ich gtébwnym celem jest
promowanie rozwigzan na rzecz godzenia obowigzkéw rodzicielskich i zawodowych, z
uwzglednieniem zmian w Kodeksie Pracy.

Zakres tematyczny szkolen obejmuje zagadnienia teoretyczne oraz prezentacje ,dobrych
praktyk” i przyktadow rozwigzan na rzecz skuteczniejszego godzenia obowigzkéw
rodzicielskich i zawodowych.

Warsztaty prowadzone bedg metodami interaktywnymi przez specjalistow w dziedzinie
polityki réwnosci pici na rynku pracy i wdrazania strategii gender mainstreaming w

zatrudnieniu.

Udzial w warsztatach jest bezptatny.

Wszyscy uczestnicy otrzymajq certyfikaty wystawione przez Ministerstwo Pracy i Polityki

Spotecznej, zaswiadczajgce o udziale w warsztatach.

Uwaga! Termin nadsylania aplikacji: 14 czerwca 2011 (data wystania wiadomosci e-mail lub data stempla

pocztowego).
O udziale w szkoleniach zadecyduje kolejnosé nadsytanych zgtoszen.
Osoby zakwalifikowane do udziatu w warsztatach zostang niezwtocznie poinformowane drogg mailowa lub telefoniczna.

Kontakt: Maria Skora Maria.Skora@mpips.gov.pl, tel: 22 661 18 25 w godzinach 9:00-15:00.



MPiPS Projekt Gender mainstreaming jako narzedzie zmiany na rynku pracy”

Formularz zgloszeniowy na warsztat

"Nie szukamy winnych - szukamy dobrych rozwigzan dotyczacych réwnosci na rynku pracy”

Wroctaw, 17 czerwca 2011

OSOBA APLIKUJACA

Imiona:

Nazwisko:

Data urodzenia:

ADRES DO KORESPONDENCJI:

Ulica:

Nr domu:

Nr lokalu:

Kod pocztowy:

Miejscowosc¢:

Telefon:

E-mail:

REPREZENTOWANA INSTYTUCJA:

Nazwa:

Adres:

Telefon:

Stanowisko:

Zakres
obowigzkow:

Czy ma Pan/Pani szczegolne wymagania odnosnie diety?

[CITAK — jakie?

LINIE

Czy ma Pan/Pani ograniczenia sprawnosciowe?

[CITAK - jakie?

LINIE

O Niniejszym deklaruje che¢ uczestnictwa w projekcie i zobowigzuje sie do petnego uczestnictwa w szkoleniu. W
sytuacji rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu zobowigzuje do poinformowania o tym organizatoréw najpdzniej na
cztery dni przed rozpoczeciem zaje¢ lub znalezienie osoby na zastepstwo i poinformowanie o tym organizatoréw.

O Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby procesu rekrutaciji.

Zainteresowane udziatem osoby proszone sg o0 wypetnienie formularza zgtoszeniowego i odestanie go do

koordynatorki warsztatow: Maria.Skora@mpips.qov.pl

Podpisane oryginaty dokumentéw prosimy przestaé na adres: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Analiz i Prognoz

Ekonomicznych ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa z dopiskiem ,Gender mainstreaming jako narzedzie zmiany na rynku pracy” lub

doreczy¢ w czasie warsztatu.

Finansowanie projektu zostato przyznane w ramach Programu Komisji Europejskiej na rzecz Zatrudnienia i Solidarnosci
Spotecznej PROGRESS (2007-2013)



