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Z A P R O S Z E N I E 

 

Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej ogłasza nabór uczestników/ek na warsztaty  

z zakresu wdrażania polityki równości płci na rynku pracy pn.  

"Nie szukamy winnych -  szukamy dobrych rozwiązań dotyczących równości na rynku pracy", 

które odbędą się: 

17 czerwca 2011 roku (piątek) 

w godzinach 10:00-15:00 

w Hotelu Park Plaza we Wrocławiu, ul. Drobnera 11-13. 

 

Projekt skierowany jest do przedstawicieli sektora MŚP, związków zawodowych oraz 

organizacji pracodawców. 

 

Tematyką warsztatów są kwestie związane z równością płci na rynku pracy oraz konkretne 

problemy, jakie napotkać mogą pracodawcy i pracownicy. Ich głównym celem jest 

promowanie rozwiązań na rzecz godzenia obowiązków rodzicielskich i zawodowych, z 

uwzględnieniem zmian w Kodeksie Pracy. 

Zakres tematyczny szkoleń obejmuje zagadnienia teoretyczne oraz prezentację „dobrych 

praktyk” i przykładów rozwiązań na rzecz skuteczniejszego godzenia obowiązków 

rodzicielskich i zawodowych. 

Warsztaty prowadzone będą metodami interaktywnymi przez specjalistów w dziedzinie 

polityki równości płci na rynku pracy i wdrażania strategii gender mainstreaming w 

zatrudnieniu. 

 

Udział w warsztatach jest bezpłatny. 

Wszyscy uczestnicy otrzymają certyfikaty wystawione przez Ministerstwo Pracy i Polityki 

Społecznej, zaświadczające o udziale w warsztatach. 

 

Uwaga! Termin nadsyłania aplikacji: 14 czerwca 2011 (data wysłania wiadomości e-mail lub data stempla 

pocztowego). 

O udziale w szkoleniach zadecyduje kolejność nadsyłanych zgłoszeń.  

Osoby zakwalifikowane do udziału w warsztatach zostaną niezwłocznie poinformowane drogą mailową lub telefoniczną. 

 

Kontakt: Maria Skóra Maria.Skora@mpips.gov.pl, tel: 22 661 18 25 w godzinach 9:00-15:00. 

 

 



MPiPS Projekt Gender mainstreaming jako narzędzie zmiany na rynku pracy” 

 

 
Finansowanie projektu zostało przyznane w ramach Programu Komisji Europejskiej na rzecz Zatrudnienia i Solidarności 

Społecznej PROGRESS (2007-2013) 
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FFoorrmmuullaarrzz  zzggłłoosszzeenniioowwyy  nnaa  wwaarrsszzttaatt    

"Nie szukamy winnych -  szukamy dobrych rozwiązań dotyczących równości na rynku pracy"  

WWrrooccłłaaww,,  1177  cczzeerrwwccaa  22001111    

  

OSOBA APLIKUJĄCA 

Imiona:  

Nazwisko:  

Data urodzenia:  

ADRES DO KORESPONDENCJI: 

Ulica:  Nr domu:   Nr lokalu:  

Kod pocztowy:  Miejscowość:  

Telefon:  E-mail:  

REPREZENTOWANA INSTYTUCJA: 

Nazwa:   

Adres:  

Telefon:  

Stanowisko:  

Zakres 

obowiązków: 
 

 

Czy ma Pan/Pani szczególne wymagania odnośnie diety? 

TAK – jakie?  NIE 

Czy ma Pan/Pani ograniczenia sprawnościowe? 

TAK – jakie?  NIE 

 

  Niniejszym deklaruję chęć uczestnictwa w projekcie i zobowiązuję się do pełnego uczestnictwa w szkoleniu. W 

sytuacji rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu zobowiązuję do poinformowania o tym organizatorów najpóźniej na 

cztery dni przed rozpoczęciem zajęć lub znalezienie osoby na zastępstwo i poinformowanie o tym organizatorów.  

  Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby procesu rekrutacji. 

 

      

……………………………    …………………………………… 

data                     podpis 

 

Zainteresowane udziałem osoby proszone są o wypełnienie formularza zgłoszeniowego i odesłanie go do 

koordynatorki warsztatów: Maria.Skora@mpips.gov.pl 

Podpisane oryginały dokumentów prosimy przesłać na adres: Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej, Departament Analiz i Prognoz 

Ekonomicznych ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa z dopiskiem „Gender mainstreaming jako narzędzie zmiany na rynku pracy” lub 

doręczyć w czasie warsztatu. 


